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SAOPŠTENJE GLAVNOG ODBORA 
STRUKOVNOG SINDIKATA DOKTORA MEDICINE 

POVODOM ZAHTJEVA VLADI REPUBLIKE SRPSKE ZA POVEĆANJE PLATA DOKTORIMA MEDICINE I 

NAJAVE ŠTRAJKA U JAVNIM ZDRAVSTVENIM USTANOVAMA U REPUBLICI SRPSKOJ 

 

Na sjednici Glavnog odbora Strukovnog sindikata doktora medicine Republike Srpske, koja je održana 

dana 09.02.2018. godine u Banja Luci, a kojoj su prisustvovali i predsjednici podružnica Strukovnog 

sindikata razmatran je profesionalni, ekonomski i socijalni položaj i uslovi rada doktora medicine u 

javnim zdravstvenim ustanovama u Republici Srpskoj u svjetlu zahtjeva ovog sindikata za povećanje 

plata od 25%, kao i nastavku priprema za stupanje u štrajk doktora medicine, a ukoliko Vlada 

Republike Srpske i dalje nastavi da izbjegava otvaranje socijalnog dijaloga o povećanju plata i 

poboljšanju uslova rada u kojima rade doktori medicine i medicinske sestre i tehničari u javnim 

zdravstvenim ustanovama u Republici Srpskoj. 

 

U vezi sa navedenim Glavni odbor Strukovnog sindikata doktora medicine je u skladu sa svojim 

statutarnim ovlaštenjima jednoglasno donio sledeće odluke i zaključke: 

 

1. Konstatovano je da su registrovani brojni primjeri nezakonitog mješanja vlasti i resornog 

ministarstva u rad ovog Sindikata, kao i mobing, diskriminacija i pritisci na članove i  

povjerenike ovog sindikata da napuste članstvo u sindikatu, a sve sa osnovnim ciljem da se na 

nezakoniti način ovom sindikatu oduzme postojeća reprezenativnost i formano onemogući pravo 

na zakonito organizovanje štrajka doktora medicine. U skladu sa navedenim donesena je odluka 

da se preduzmu sve zakonske mjere za zaštitu legitimnog prava na štrajk, kao i slobodu 

sindiklnog organizovanja i djelovanja i da se svim sredstvima zaštite prava članova sindikata koji 

su izloženi raznim pritiscima, mobingu i diskriminaciji na radnom mjestu. 

 

2. Konstatovano je i da Vlada Republike Srpske i resorno ministarstvo do dana održavanja ove 

sjednice nije dostavilo odgovor na zahtjev i naknadne urgencije ovog sindikata za povećanje plata 

zbog čega je donesena odluka da se nastavi sa pripremama za stupanje u zakonti štrajk u grani 

djelatnosti bolnica i grani djelatnosti medicinske i stomatološke prakse. 

 

3. U skladu sa navedenim donesena je i jednoglasna odluka o formiranju ŠTRAJKAČKOG 

ODBORA, a za predjednika je jednoglasno izabran dr GORAN BJEKOVIČ, hirurg Bolnice u 

Zvorniku. 

 

Pored navedenog, donesene su i odluke o utvrđivanju liste zahtjeva doktora medicine u štrajku, zahtjevu 

za minimum procesa rada u UKC RS, univerzitetskim i opštim bolnicama i domovima zdravlja kao i 

druge potrebne odluke utvrđene Zakonom o štrajku, a upućen je i poslednji poziv Vladi Republike 

Srpske na pregovore sa predstavnicima reprezentativnog sindikata doktora medicine.  

 

Banja Luka, 09.02.2018.godine 

   

GLAVNI ODBOR 
STRUKOVNOG SINDIKATA DOKTORA MEDICINE 



PEIIYEJIEKA CPIICICA 
B J I A A A  

MHHUCT~PCTBO p w a  H 6opa9~0  I l U B ~ C K e  3amTaTe 

Tpr Perry6nme Cpnc~e 1,6a&a JIyxa, Ten: 0511338-602, @a~c:  0511338-845, E-mail: mpb@npb.vladars.net 

Ha OCHOBY mana 228. C T ~ B  7. 3 a ~ o ~ a  o p a ~ y  ("Cnyx6e~u macaw Peny6rmKe Cpncrte" 
6poj 01/16), mana 8 2 . 3 a ~ o ~ a  o peny6rmwoj ynpasu (,,Cnyx6e~u rnacuw Peny6me Cpnc~e", 
6poj 118/08), U ~~a 190. 3 a ~ o ~ a  0 0IlEI'R.M WpaBHOM IIOCTpKy (,,C~ryxGem r n a c m  
Peny6rmKe Cpnc~e", 6p. 13/02,87/08 u 50/10), binmic~ap paga u ~ O ~ ~ ~ K O - H H B ~ J I ~ C K ~  s a n r ~ m ,  
nouocn 

Y ~ ~ p b y j e  ce na je CTP~KOBAH CawaraT Aomopa Menagme Peuy6rare Cpncre, 
p e n p e 3 e ~ ~ a ~ m m  CuHnmaT y rpmma: 86.1. Ajena~noc~ 6 o m w a  u 86.2 Ajenamocr Memqnacrte 
u cToMaTononuce npartce. 

C ~ p y ~ o s m  c m m a T  n o m p a  Memqmie Peny6nu~e Cpnc~e (y nmeM TertcT: CCAMPC) nana 
05.04.2016. mmae, y cmaay ca m w o ~  223. 3 a ~ o ~ a  o pany, nomuo je 3ax~jes On6opy 3a 
y ~ ~ p b m a ~ b e  p e n p e 3 e ~ ~ a ~ ~ i ~ u o c m  cunmmaTa u ynpyxeBa nocnonasaqa (y nafieM Term: On6op) 
3a y m p b m a e  ~ ~ I I ~ ~ ~ ~ I I T ~ T A B H O C T U  Tor cun,mirtaTa Ha nmoy rpana 86.1 (qjena~noc~ 6owuqa) u 
86.2 (qjenamoc~ MemmcKe H cToMaTonome npartce), y cKnaAy ca n p o m c o ~  o wracu@urtarpiju 
q j e n a ~ a m .  Y3 npememH 3ax~jes CCAMPC je n o m E o :  Komjy Pjemeraa o yrmcy y Peruc~ap 
CHHAUK- oprwn3ayrja, Konwjy Pjemeraa o yrmcy y cyncai perHcTap, Komjy C T ~ T ~ T ~  
CqyItoBnor cnnnuKaTa nornopa Memume PC, kI3ja~y na je C T ~ ~ K O B ~  c m m a T  opranmosari 
Ha Hasenma cuwrtamor  opranmosam, M3jasy o 6pojy manosa y rtojoj je umenerio na 
C C W C  Ha nari 244.2.2016. romue O K ~ I I J L ~  1646 manosa u Komjy aKTa o ~ P O ~ H O M  c ~ a y  H 

CTpyIcrYpU 3LpaBCTBeHOr Kwpa 3a 20 15. mmAy J3Y &IcTuT)'T~~ 3a ~ ~ B H O  3npaBCTBO. 

n o  npnje~y oBor 3ax~je~a ,  npencjenasajyhu On6opa je, no cnylg6eaoj .nyxcnom, sa~pru~tuo 
u3jamx1se Peny6ms~or 3a~ona sa CTaTncTuxy Peny6mrte Cpnc~e o 6pojy sanocne~llx pamima 
Ha HHBOY ipana: 86.1 q j e n a ~ ~ o c ~  60muna n 86.2 qjenamoc~ MeAHqHHcrte n croMaTonome 
IIpartCe. PeIIy6JIT4KU 3aBOn 3a CTBTUCTUKY j8 CDO~UM aKTOM 6poj: 06.3.031060-361116 On  

12.04.2016. mmne noc~asuo onroBop na npeMa nocnemm c~ryx6enm non-a rtojma 
pacnonaxce ~ a j  3mon Ha nan 30. cenTeM6ap 2015. ronuae y rpmu 86.1 - Ajenamoc~ 6onnn4;a 



3 a x ~ j e ~  C C W C  je paMaTpaH Ha 7. c j ea~k i s~ l  O ~ 6 o p a  o a p x a ~ o j  AaHa 13.04.2016. ronme, 
K O ~ O M  npHnHKoM je jenm Gpoj snaHosa Oa6opa H ~ H H O  T B P ~ B Y  a a  k ~ ~ a j y  c a H a a  a a  ce o n p e Q e ~ ~  
Gpoj sJIaHOBa Tor CHHAHKaTa HCTOBpeMeHO H a J I a H  H Y EnaHCTBy C H H ~ H K ~ T ~  3apaBCTBa H 

c o q ~ j a n ~ e  ~ ~ I L I T H T ~ ,  a K O ~ H  qjenyje y oKsapy Casesa CHHamaTa P e n y 6 n ~ ~ e  Cpnc~e .  Y m ~ b y  
n0TnyHOr H TagHOr Y T B P ~ H B ~ B ~  9HBeHH9HOT CTaBa Oa60p je YCBO~HO 3aKJbjTaK K O ~ H M  CY Ce 
WIaHOBH Oa6opa IlMeHOBaHH HcnpeA CaBe3a CHHaHKaTa P e n y 6 n ~ ~ e  CpncKe 06a~esana Ha H3BPILIe 
HA~HTH@HKOB~B~ I'C~OPHHX" 9JIaHOBa K O ~ H  CY HaBOaHO IlCTOBPeMeHO WIaHOBH 06a CIlHaHKaTa. 
Kao POK 3a n p o ~ o l j e ~ e  ose aKTHBHocTH o ~ p e l j e ~  je 18.04.20 16. roame.  

%I~HOBH On6opa HMeHOBaHH HCIIPeJJ CaBe3a CHHAHKaTa CY 26.04. aOCTaBHJIH CnHCaK Ha K O ~ ~ M  Cy 
KaO " c I I o ~ H ~ "  03Ha9HJIH BHIIIe O n  213 WIaHOBa CTPYKOBHOI' CHHAHaKTa JJOKTOpa MenHqHHe, HaKOH 
sera je O ~ 6 o p  Ha c ~ o j o j  8. c j e a ~ ~ q ~  o ~ p x a ~ o j  05.05.2016. r o a m e  aoHao 3 a ~ ~ b p a ~  Aa ce on 
CCAMPC s a ~ p a x ~  AocTasnaBe npHcTynHHqa " c n o p ~ ~ x "  snaHosa CkiHnkiKaTa. 
n o  s a x ~ j e ~ y  OaGopa, CCAMPC je naHa 25.05. nocTasHo TpaxeHe npHcTynHHqe. 

Ha 9. cje~~kiqki OnGopa, o a p x a ~ o j  06.06.2016. roamre On6op je noHoBo paMaTpao pamje 
nOAHeLLIeHH ~ U T J ~ B  Il AOCTaBJbeHy AOnyHy 3UTjeBa. Ha O B O ~  C ~ ~ A H H ~ H ,  WIaHOBH Oa6opa 
HMeHOBaHH HCnpeA CaBe3a CHHaHKaTa CY, IIOpeA pa~EiJe H3HeCeHHX n p ~ ~ j e a 6 ~  0 AynJIOM snaHCTy, 
H ~ H H ~ ~ J I H  H TBpnBe Aa cy no jenk~~a  nHqa ca cnHcKa snaHosa CCAMPC y ~ e l j y s p e ~ e ~ y  
npeMHHyna HnH HanycTHna CHHAHK~T. H ~ K O H  pacnpase o OBHM HOBHM sHBeHHqaMa Oa6op je 
~ C B O ~ H O  3aKJbjTaK a a  y IIOCTynqHMa KOJH Ce Bone npea OBHM OA~OPOM, 0 ~ 6 0 ~  HeMa HaAJIeXHOCT 
aa  ~ c n a ~ y j e  HCT~HHTOCT H B ~ ~ ~ O A O C T O ~ H O C T  npH;IoxeHHx A O K ~ ,  seh aa, y cMticny snaHa 21 7. cTaB 
2. %KOH 0 PaAy HCKJbYsHBO YTBPQYJ~ IIOCJIeABy IIOTnHCaHy npHCTynHHqy CHHAHKaTY, C THM 

CBaKO 3aHHTepeCOBaHO JIHqe, YKOJIHKO 3a TO ~ O C T O ~ ~  OCHOBH, MOXe a a  KOA OpraHa HmeXHHX 38 - 
K P H B H ~ H O  roBeBe noKpeHe nocTynaK y~spIj~naH,a oaroBopHocTH nHqa ~ o j a  cy Oa6opy Kao 
~ j e p o ~ o c ~ o j e ~ e  H HcTkrHa-re aocTasHnH a e ~ j e p o ~ o c ~ o j ~ e ,  naxse Hna @ a n c ~ @ ~ ~ o s a ~ e  aoKa3e o 
sIlBeHHqaMa ~ H T H E I M  38 OaJIjTHBaBe O ~ 6 o p a  H MHHHCTPa HaAneXHOT 38 IIOCJIOBe p w a  Pi Ha T ~ J  

HaYHH HX AOBenkI y 3a6ny~y. 

Y3HMajyhEI Y 0 6 3 ~ ~  Y C B O ~ ~ H H  3aKJby9aK H 9HbeHHqY Aa YnaHOBH O ~ 6 o p a  HMeHOBaHH HCnpea 
Casesa caHnuKaTa P e n y 6 n ~ ~ e  C p n c ~ e  HHCY H H C H C T H ~ ~ H  Ha y n o p e l j ~ s a ~ y  npacTynHHqa 
CCAMPC H npHCTyIIHHqa C H H A H K ~ T ~  3ApaBCTBa H C O ~ H J ~ . J I H ~  3aILITHTe, HHTH je OBO TpaXHO 
osnamTeHH npeacTasHm CCAMPC, npeqjeaa~ajyh je s a ~ ~ y s a o  pacnpaBy H Ha rnacabe aao 
np~jeanor na ce CTPYKOBHOM CHHnHKaTy DoKTopa MenHqHHe P e n y 6 n ~ ~ e  C p n c ~ e  y ~ s p n ~ l  
~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ H T ~ T H B H O C T  y rpaHaMa 86.1 H 86.2 ca noAaqkiMa Kao m ~ o  cy y cnmy npeAMeTa. 3 
np~jennor cy, oa ylcynHo 7 npucyTHax snarrosa Oa6opa 4 w a H a  Oa6opa rnacana ,,saG 
( n p e n c ~ a s ~ ~ q ~  B n a ~ e  EI Y~kije ynpyxeBa nocno~asaqa), a 3 qnaHa ( n p e n c ~ a ~ ~ ~ s ~  Casesa 
C H H A H K ~ T ~ )  cy 6 ~ n a  ,,ysapxca~a". k i ~ a j y h  y B H A ~  na n p ~ j e ~ n o r  ~ ~ j e  y c ~ o j e ~  K B ~ ~ H @ H K O B ~ H O M  

B ~ ~ H H O M  rnacoBa, y cmcny  snaHa 228. cTaB 6. 3 a ~ o ~ a  o paAy, npe~cje~asajyhu je KoHcTaTosao 
Ce MHHHCTPY He MOXe AOCTaBHTH KOHKPeTaH npHjeaJI0r OAJIyKe 0 ~ T B ~ ~ H B ~ B ~  

penpe3eHTaTHBHOCTH IIOaHOCHO~a 3UTjeBa, Beh I lCKJbjTHBO H H @ O P M W H ~ ~  0 nPOBeAeHOM 
IIOCTJ'IIKy J'TBp~kiBaBa penpe3eHTaTHBHOCTH CC'WPC, y3 HaIIOMeHy Ha MHHHCTaP Y CKJIay Ca 
snaHoM 228. cTaB 7 . 3 a ~ o ~ a  o p a y  Moxe Aa oanym o s a x ~ j e ~ y  H 6e3 np~jeanora  Oa6opa. 

H ~ K O H  p a m a ~ p a ~ a  AocTaBJbeHe ~ ~ @ o p ~ a s ~ j e  rI cTaBa n p e m o r  cnuca, Te CBHX peneBaHTHkIx 
sHlbeHHqa J T B P Q ~ H H X  Y IIOCTYnKY Y T B P ~ ) H B ~ B ~  penpe3eHTaTHBHOCTH CHHAHKaTa, MHHHCTaP p w a  EI 

~ o ~ ~ ~ K o - H H B & J I H ~ c K ~  3aILITHTe, Ha OCHOBY YJIilIfa 228. CTaB 7. 3aK0Ha 0 p a y ,  je YTBPAHO Aa 
CCAMPC HcnyBasa ycnose 3a cTHqaKe cTaTyca p e n p e 3 e ~ ~ a ~ ~ ~ ~ o r  CmAHKaTa y rpaaaMa: 86.1. 
& ~ ~ ~ T H O C T  6 o n ~ a q a  H 86.2 & ~ ~ ~ T H O C T  MeAHqHHCKe H CTOMaTOJIOUIKe npaKCe, np0nHCaHe WaHOM 
21 9. cTaB 1 . 3 a ~ o ~ a  o paay, 360r  era je oanysHo Kao y A H C ~ O ~ H T H B ~  O B O ~  pjemesa 



Ynpmno o npaseor+s mjelcy: 
OBO pjemem je KoHawo y ynpaBaoM nomymy E npom &era nuje n03~0mena xan6a, mi ce 
Moxe norcpeqmi ynpaBxiw cnop @OM  on O ~ p y m o r  cyna y 5amj JIyw y p o ~ y  on 30 nana on 
nana nomamma. Tym6a ce nomoca y m a  npmjep~a  u y3 -6y npmaxe OBO pjemem y 
opraarury ~ r m  npemcy. 

~ ~ O C ' H O :  

(TJC~~ROBIIA C W Y I I ~ T  nonopa Mennume PC, 
Yn. 3npaee Kopne 6p. 1, lhm J I p  

2 . 0 ~ 6 0 ~  3a yrepljmmae p e n p e 3 e m ~ ~ o c ~ n  
cnnnnKaTa n ynypncema nocnonawa 

3. Eswuenunja 0411 
4. Apxma 
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sindikat doktora medicine i Strukovni sindikat medicinskih sestara i tehnicara u skladu sa zakonskim 
propisima vec zapoceo sve potrebne organizacione pripreme za strajk zdravstvenih radnika. 

Ukoliko i pored naveden ponude, Vlada Republike Srpske i dalje ostane uzdrfana u pogledu dijaloga sa 
legitimnim predstavnicima doktora medicine i medicinskih sestara i tehnicara, obavjestavamo vas da 
cemo u skladu sa postojecim odlukama nasih organa biti prinudeni da uskoro stupimo u strajk u grani 
86.1 - djelatnost bolnica i grani 86.2 - djelatnost medicinske i stomatoloske prakse, jer je Strukovni 

U cilju izjasnjavanja nase spremnosti uspostavljanju fer i korektnog socijalnog dijaloga, obavjestavamo 
vas i da smo spremni da sa ovlastenim predstavnicima Vlade Republike Srpske obavimo razgovore i 
obrazlozimo nase zahtjeve kao i da predstavimo nasu ponudu za pregovore. 

U vezi sa navedenim zelimo da vam skrenemo paznju da organi i clanstvo Strukovnog sindikata doktora 
medicine Republike Srpske i Strukovnog sindikata medicinskih sestara i tehnicara Republike Srpske 
izrazavaju ozbiljno nezadovoljstvo i spremnost za preduzimanje najradikalnijih sindikalnih mjera i 
aktivnosti i to prije svega zbog izbjegavanja Vlade Republike Srpske da ucestvuje u dijalogu o 
poboljsanju teskog profesionalnog, ekonomskog i socijalnog polozaja zdravstvenih radnika u Republici 
Srpskoj. 

Kako do sada nismo dobili formalni odgovor na navedeni zahtjev, ponovo vam se obracamo sa 
prijedlogom da se Vlada Republike Srpske, a u skladu sa svojim ovlastenjima i u funkciji poslodavca 
izjasni o nasem zahtjevu i to u najkracern roku. 

Na osnovu odluka Glavnog odbora i Skupstine Strukovnog sindikata doktora medicine Republike Srpske, 
koji djeluje kao reprezentativni sindikat u bolnickoj djelatnosti i djelatnosti medicinske i stomatoloske 
prakse, nasim aktom broj i datum veze dostavili smo vam zahtjev sa obrzalozenjem da se u 2018.godini 
povecaju plate doktorima medicine, medicinskim sestrama i tehniearima i drugim zdravstvenim 
radnicima u javnim zdravstvenim ustanovama u Republici Srpskoj. 

Nas akt broi 105/17 od 03.11.2017.godine Veza: 

PREDMET: Zahtjev za povecanje plata doktorima medicine i medicinskim sestrama i 
tehniearima u javnim zdravstvenim ustanovama u Republici Srpskoj, 
poziv na pregovore, dostavljamo.- 

REPUBLIKA SRPSKA 
VLADA - predsjednik Vlade 
MINIST ARSTVO ZDRA VLJA I SOCIJALNE ZASTITE - ministru 

Broj: 23/18 
Dana: 07.02.2018.godine 

STRUKOVNI SIN DI KAT DOKTORA MEDICINE REPUBLIKE SRPSKE 
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S postovanjem, 

U skladu sa navedenim, a kao odgovoran i razuman socijalni partner pozivamo vas da se sto prije 
izjasnite o nasem zahjevu za povecanje plata i ponudi za pregovore u okvirima razumnog socijalnog 
dijaloga. 

4. Sporazum o suspenziji strajka zdravstvenih radnika za vrijeme trajanja pregovora; 

3. Sporazum o otvaranju pregovora o novom posebnom kolektivnom ugovoru u djelatnosti doktora 
medicine i stomatologije i djelatnosti medicinskih sestara i tehnicara u Republici Srpskoj; 

2. Sporazum o doslednoj i hitnoj primjeni svih odredbi Posebnog kolektivnog ugovora za zaposlene 
u oblasti zdravstva, a narocito odredbi koje se odnose na uvecanje osnovne plate i ostalih 
primanja zdravstvenih radnika; 

1. Sporazum o prijedlogu izmjena i dopuna Zakona o platama zaposlenih lica u javnim 
zdravstvenim ustanovama u oblasti zdravstva po hitnom postupku i to na nacin da se za 
zdravstvene radnike povecaju najnifi koeficijenti i da se izvrsi brisanje odredbe clana 5. stav 4. 
istog Zakona; 

Ukoliko odlucite da prihvatite nasu ponudu da pregovarate sa predstavnicima reprezentativnog sindikata 
doktora medicine i Strukovnog sindikata medicinskih sestara i tehnieara, predlazemo vam da se 
pregovori organizuju o sledeeem pitanjima: 
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PRILOZI: 
Kao u tekstu.- 

S postovanjem, 

U skladu sa navedenim u prilogu vam dostavljamo nas prijedlog minimuma procesa rada u javnim 
zdravstvenim ustanovama i molimo vas da postupite u skladu sa odredbama clana 12. Zakona o strajku i 
o navedenom zatrazite misljenje ovog Sindikata. 

Kako Strukovni sindikat doktora medicine Republike Srpske provodi pripreme za zakonito stupanje u 
strajk u javnim zdravstvenim ustanovama u Republici Srpskoj, potrebno je da se u skladu sa odredbama 
Zakona o strajku, a prije donosenja odluke o stupanju u strajk i dostavljanja pisane odluke o stupanju u 
strajk, utvrdi minimum procesa rada u navedenim granama djelatnosti u oblasti zdravstva. 

Minimum procesa rada u navedenim granama djelatnosti potrebno je utvrditi jer su navedene djelatnosti 
na osnovu odredbi clana 11. Zakona o strajku kvalfikovane kao djelatnosti od opsteg interesa iii 
djelatnosti ciji bi prekid rada zbog prirode posla mogao da ugrozi zivote i zdravlje ljudi iii da nanese 
stetu vecih razmjera. 

grana djelatnosti 86.1 - djelatnost bolnica 
grana djelatnosti 86.2 - djelatnost medicinske i stomatoloske prakse 

Kao reprezentativni sindikat obraeamo vam se sa zahtjevom da na osnovu vasih zakonskih ovlastenja i u 
skladu sa odredbama clana 12. Zakona o strajku (Sl.gl.RS br. 111/08) utvrdite minimum procesa rada za 
oblast 86 - djelatnosti zdravstvene zastite i to: 

PREDMET: Zahtjev za utvrdivanje minimuma procesa rada za vrijeme strajka 
u oblasti 86 - djelatnosti zdravstvene zastite.« 

Broj: 24/18 
Dana: 07.02.2018.godine 
REPUBLIKA SRPSKA 

VLADA - predsjednik Vlade 
MINIST ARSTVO ZORA VLJA I SOCIJALNE ZASTITE - ministru 

STRUKOVNI SINDIKAT DOKTORA MEDICINE REPUBLIKE SRPSKE 


