SPORAZUM O ZAJEDNICKOM SINDIKALNOM DJELOVANJU
SINDIKATA DOKTORA MEDICINE

Sporazumom o zajedni¢kom sindikalnom djelovanju Sindikat doktora medicine Crne
Gore, Sindikat lekara i farmaceuta Srbije i Strukovni sindikat doktora medicine
Republike Srpske izraZavaju svoju opredjeljenost da realizuju medusobnu saradnju,
ostvare koordinaciju sindikalnih aktivnosti, kao i ojaaju i uveéaju svoje sindikalne
kapacitete u cilju efikasne zastite profesionalnih, ekonomskih i socijalnih prava, kao i
dostojanstva rada doktora medicine u driavama u kojima ovi sindikati provode
sindikalno djelovanje.

Sporazumom o zajednickom sindikalnom djelovanju Sindikata doktora medicine Crne
Gore, Sindikat lekara i farmaceuta Srbije i Strukovni sindikat doktora medicine
Republike Srpske saglasno izraZavaju svoju opredjeljenost:

- da se medusobna sindikalna saradnja treba da ostvari na nacelima uzajamnog
priznavanja, uvaZavanja i povjerenja, a sto ukljucuje i postovanje ustavnovnog
uredenja i zakona koji se primjenjuju u Crnoj Gori, Srbiji i Republici Srpskoj o
sindikalnom organizovanju i djelovanju u oblasti zdravstvene zastite,

- da su strukovni sindikati doktora medicine jedini legitimni i reprezentativni
sindikalni predstavnici doktora medicine i da moraju biti priznati i ukiljuceni u
bipartitni i tripartitni socijalni dijalog, kolektivno pregovaranje i zakljucivanje
kolektivnih ugovora sa poslodavcima i nadleinim vlastima u Crnoj Gori, Srbiji i
Republici Srpskoj u oblasti 86 - djelatnosti zdravstvene zastite,

- da se uspostave aktivnosti medusobnog podrZavanja i zajednickog djelovanja
sindikata u javnom zagovaranju izmjena i dopuna zakonskih propisa kojima ce
se sindikatima doktora medicine omoguditi zakljucivanje strukovnih
kolektivnih ugovora u granama djelatnosti medicinske i stomatoloske prakse i
djelatnosti bolnica, a kojima ce se sprijeciti svaki oblik diskriminacije i radne
eksploatacije doktora medicine i omoguditi efikasno sindikalno organizovanje
i djelovanje koje ukljuéuje i legitimno pravo radnika na trajk,



da se konstatuje da se dramaticno pogorsSava profesionalni, ekonomski,
socijalni, kao i radni status doktora medicine i stomatologije, da je cijena rada
neprihvatljivo niska, da se u velikom broju zdravstvenih ustanova godinama ne
uplacuju obavezni doprinosi na isplacene plate, a da poslodavci i viasti ne
preduzimaju ozbiline i planske mjere i aktivnosti da se doktorima medicine i
stomatologije poboljSaju postojeci uslovi rada, kao i da je potrebno sve mlade,
a nezaposlene doktore medicine i stomatologije, ako to Zele, odmah ukljuciti u
javnu zdravstvenu sluzbu,

da je dugorolno neodriiv sadasnji sistem finansiranja, organizacije i
funkcionisanja javne zdravstvene sluzbe, da velika finansijska zaduZenost
veline javnih zdravstvenih ustanova ozbilino ugroZava opstanak postojeceg
zdravstvenog sistema i da je prekomjeran i nepotreban postojeéi broj
nemedicinskih radnika u javnim zdravstvenim ustanovama,

da je potrebno izvrsiti reformu postojeceg zdravstvenog zakonodavstva koje je
u svim drzavama rigidno i potpuno zastarjelo, kao i da je potrebno donijeti
nove zakonske propise o zdravstvenoj zastiti i zdravstvenom osiguranju,

da se izraZavaju ozbiljne sumnje o postojanju brojnih sluéajeva korupcije
narocito u postupcima javnih nabavki i zaposljavanja u javnim zdravstvenim
ustanovama,

da su evidentirani brojni slucajevi neprimjerne i nezakonite radne
eksploatacije, diskriminacije i mobinga doktora medicine i stomatologije od
strane poslodavaca u javnim | privatnim zdravstvenim ustanovama i
organizacijama, kao i od nadleZnih viasti,

da se stalno povecava broj doktora medicine i stomatologife koji zbog niskih
plata i socijalne ugroZenost jednostrano raskidaju ugovore o radu i trajno
migriraju u inostranstvo, kao i da se zbog izuzetno losih i teskih uslova rada i
preopterecenosti povecava broj profesionalnih oboljenja, invalidnosti i
moratalitet doktora medicine i stomatologije,



1

U skladu sa navedenim strane su saglasne da je potrebno da se uspostavi medusobna
saradnja sindikata u cilju koordinacije sindikalnih aktivnosti, a koja se naroéito
odnose na:

- obavezu strana da uspostave i razviju redovnu medusobnu komunikaciju i
saradnju u provodenju sindikalnih aktivnosti, koja ukljucuje razmjenu
informacija, konsultacije i dogovaranje, kao i medusobnu pomo¢ u
rjesSavanju najvaZnijih pitanja koja su znacajna za funkcionisanje sindikata
doktora medicine i koordinacije u provodenju sindikalnih politika,
strategija i planova na poboljSanju profesionalnog, ekonomskog i
socijalnog statusa, kao i dostojanstva rada doktora medicine;

- opredjeljenost strana da saraduju u cilju jaéanja kapaciteta sindikalnog
organizovanja i povecéanju broja ¢lanova sindikata;

- saglasnost strana da u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog
Sporazuma imenuju po tri svoja predstavnika u Stalnu Regionalnu Radnu
Grupu sindikata doktora medicine (SRRG-SDM), a koja ima obavezu da kao
ovlasteni predstavnici strana i u roku od 60 dana usaglasi Plan rada SRRG-
SDM i utvrdi Okvirni plan zajednickih sindikalnih aktivnosti na unutrasnjem
i medunarodnom planu, a sto se posebno odnosi na saradnju sa
relevantnim medunarodnim organizacijama i medunarodnim i evropskim
sindikalnim asocijacijama doktora medicine i stomatologije;

i

Nista u sadrZaju ovog Sporazuma ili s njim u vezi se nece tumaditi kao odricanje od
prava ili ovlastenja koje ugovorne strane imaju u skladu sa Ustavom, zakonima i
medunarodnih konvencija koje se primjenjuju u Crnoj Gori, Srbiji i Republici Srpskoj
(BiH).

v
Svi eventualni nesporazumi ili zahtjevi za izmjene ili dopune teksta Sporazuma koji

mogu nastati u toku njegovog vaZenja, rjesavati ¢e se prijateljski, u duhu saradnje i
medusobnog postovanja.



v
Ovaj Sporazum, koji ima prednost nad svakom komunikacijom strana u vezi sa
pitanjima na koje se odnosi, stupa na snagu danom potpisivanja od strane ovlastenih
predstavnika ugovornih strana.
vi

Ovaj Sporazum je uskladen sa zakonima, podzakonskim propisima i opstim aktima po
kojima strane postupaju i sacinjen je u Sest primjerka, od kojih svakoj strani pripadaju
po dva potpisana i ovjerena primjerka.

vii

Ovaj Sporazum se bez dalje saglasnosti strana moZe javno objaviti na internetskim
stranicama ugovornih strana, kao i u elektronskim i stampanim medijima.

U Bjeljini, dana 18.07.2018. godine

Ovlasteni predstavnici sa punim oviastenjima za zakljuéenje Sporazuma:




