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REPUBLIKA SRPSKA
PREDSJEDNIK VLADE REPUBLIKE SRPSKE

PREDMET: Odluke Skupstine Strukovnog sindikata doktora medicine Republike Srpske,
obavjestenje dostavijamo.-

Obavjestavamo Vas da je Strukovni sindikat doktora medicine Republike Srpske dana 20.03.2015.godne
odraZao redovnu godisnju Skupstinu. Na skupstini su jednoglasno usvojeni izvjestaji o radu i plan rada za
naredni jednogodisnji period.

Skupstina je donijela zakljuCak kojim je konstatovala da se zdravsteni sistem u Republici Srpskoj nalazi u
narocito teskom i gotovo beziziaznom poloZaju i ponovo apelovala na Viadu Republike Srpske i resorno
ministarstvo da hitno i bez odlaganja pristupe ozbilinim reformama u zdravstvu koje su jedino rjesenje za
poboljSanje sadasnjeg stanja koje izaziva ozbiljnu zabrinutost zdravstvenih radnika.

Skupstina je jednoglasno utvrdila i jednogodisnji plan rada ovog sindikata i zaduZila Glavni odbor
Strukovnog sindikata da se preduzme sve raspoloZive mjere da se prije svega zastite prava pacijenata, a
zatim i profesionalna, socijaina i ekonomska prava i dostojanstvo rada doktora medicine i drugih
zdravstvenih radnika.

U cilju zastite osnovnih prava doktora medicine Skupstina je jednoglasno donijela sledece odluke:

1. Odluka kojom se ne prihvata predioZeni Nacrt izmjena i dopuna Zakona o zdravstvenoj zastiti RS i
zahtjeva da nadleZni predlagaé pripremi tekst novog zakona o zdravstvenoj zastiti, kojim bi se
omogucila reforma zdravstvenog sistema u RS i konacno donosenje novog zdravstvenog
zakonodavstva, koji ukijucuje i donoSenje Zakona o djelatnosti u zdravstvu , a narocito djelatnosti
doktora medicine.

2. Odluka kojom se od Viade Republike Srpske zahtjeva da bez odlaganja na zakoniti i transparentan
nacin, a najkasnife do kraja marta 2015.godine na zakoniti nacin rjesi otvorena pitanja uplate
neuplacenih obaveznih doprinosa za radnike javnih zdravstvenih ustanova i obezbjedi uslove da se
svim zaposlenim u javnim zdravstvenim ustanovama omoguci zakonsko pravo na zdravstvenu i
socijalnu zastitu, koje ukljucuje i pravo zdravstvenih radnika na dostojanstven odlazak u penziju.
Ukoliko Viada i resorno ministarstvo na zakoniti nacin konaéno ne prekine praksu ,,rada na crno” u
javnim zdravstvenim ustanovama, Skupstina nalaZe Glavnom odboru da preduzme sve potrebne
mjere koje ukljucuju i podnosenje kolektivnih tuZbi nadleZnim sudovima, kao i podnosenje krivicnih
prijava nadleZnim tuZilastvima, a protiv svih odgovornih rukovodilaca u javnim zdravstvenim
ustanovama i to direktora i ¢lanova Upravnih odbora, kao i odgovornih funkcionera osnivaca javnih
zdravstvenih ustanova koje imaju dogovanja za doprinose veca od 300.000 KM.
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3. Odluka kojom se daje saglasnost Glavhom odboru da zbog dugovanja za obavezne doprinose, a u
skladu sa Zakonom o Strajku pripremi i istovremeno organizuje Strajk upozorenja u svim javnim
zdravstvenim ustanovama u kojima su dugovanja za doprinose veca od 300.00 KM.

4. Odluka kojom se Glavnom odboru daje saglasnost da, ukoliko dode do daljeg poskupljenja troskova
Zivota (poskupljenje elektricne energije i drugih usluga i/ili povecanje PDV-a) preduzme sve
potrebne mjere da se od poslodavaca u javnim ustanovima zatraZi poveéanje plata za najmanje 5%.

5. Odluka kojom se Glavnom odboru daje saglasnost da pokrene ocjenu ustavnosti svih spornih
odredbi Zakona o platama u javnim zdravstvenim ustanovama i Zakona o zdravstvenoj zastiti.

6. Odluka kojom se Glavhom odboru daje saglasnost da preduzme sve potrebne mjere da se doktorima
medicine omoguci pravo na dopunski rad do polovine radnog vremena kod drugog poslodavca u
svim sluc¢ajevima u kojima ne postoji konkurencija poslodavcu.

7. Odluka kojom se Glavnom odboru daje saglasnost da preduzme sve potrebne zakonske mjere da se
onemoguci poslodavcima javnih zdravstvenih ustanova organizovanje nezakonitog obaveznog,
prekovremenog rada, koji ukljucuje i pripravnost za rad doktora medicine, bez njihove dobrovoljne
saglasnosti.

8. Odluka kojom se Glavnhom odboru daje saglasnost da preduzme sve potrebne mjere koje se odnose
na sindikalne aktivnosti u postupku donosSenja Novog zakona o radu u RS, u kojem se moraju zastiti
interesi zdravstvenih radnika, a narocito doktora medicine i obezbjediti uslovi za bolji profesionalni,
socijalni i ekonomski poloZaj doktora medicine i drugih zdravstvenih radnika. Ovo narocito iz razloga
da bi se smanijile ocekivane velike ekonomske migracije zdravstvenih radnika u inostranstvo, a koje
mogu dovesti do kolapsa zdravstvene sluZbe u Republici Srpskoj.

9. Odluka kojom se Glavnhom odboru daje saglasnost da preduzme sve potrebne mjere da vilasti u RS
omoguce zaposljavanje svih mladih doktora medicine koji se nalaze na evidencijama sluzbi za
zaposljavanje na koji nacin se mora omoguciti poboljsanje jako lose starosne strukture doktora
medicine u sistemu zdravstvene zastite.

Ovo obavjestenje vam dostavljamo na osnovu zaklju¢ka Skupstine doktora medicine Republike Srpske da se
o odlukama ove Skupstine bez odlaganja obavjeste predsjednik Vlade Republike Srpske i ministar zdravlja i

socijalne zastite u Vladi Republike Srpske.

S postovanjem,
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PREDMIET: Odluke Skupstine Strukovnog sindikata doktora medicine Republike Srpske,
obavjestenje dostavijamo.-

Obavjestavamo Vas da je Strukovni sindikat doktora medicine Republike Srpske dana 20.03.2015.godne
odraZao redovnu godisnju Skupstinu. Na skupstini su jednoglasno usvojeni izviestaji o radu i plan rada za
naredni jednogodisnji period.

Skupstina je donijela zakljuCak kojim je konstatovala da se zdravsteni sistem u Republici Srpskoj nalazi u
narocito teSkom i gotovo bezizlaznom poloZaju i ponovo apelovala na Viadu Republike Srpske i resorno
ministarstvo da hitno i bez odlaganja pristupe ozbiljnim reformama u zdravstvu koje su jedino rjesenje za
poboljsanje sadasnjeg stanja koje izaziva ozbilinu zabrinutost zdravstvenih radnika.

Skupstina je jednoglasno utvrdila i jednogodisnji pfan. rada ovog sindikata i zaduZila Glavni odbor
Strukovnog sindikata da se preduzme sve raspoloZive mjere da se prije svega zastite prava pacijenata, a
zatim i profesionaling, socijaina i ekonomska prava i dostojanstvo rada doktora medicine i drugih
zdravstvenih radnika.

U cilju zastite osnovnih prava doktora medicine Skupstina je jednoglasno donijela sledece odluke:

1. Odluka kojom se ne prihvata predloZeni Nacrt izmjena i dopuna Zakona o zdravstvenoj zastiti RS i
zahtjeva da nadleZni prediagac pripremi tekst novog zakona o zdravstvenoj zastiti, kojim bi se
omogucila reforma zdravstvenog sistema u RS i konacno donoSenje novog zdravstvenog
zakonodavstva, koji ukljuCuje i donoSenje Zakona o djelatnosti u zdravstvu , a naroCito djelatnosti
doktora medicine.

2. Odluka kojom se od Vlade Republike Srpske zahtjeva da bez odlaganja na zakoniti i transparentan
nacin, a najkasnije do kraja marta 2015.godine na zakoniti nacin rijesi otvorena pitanja uplate
neuplacenih obaveznih doprinosa za radnike javnih zdravstvenih ustanova i obezbjedi usfove da se
svim zaposifenim u javnim zdravstvenim ustanovamag omoguci zakonsko pravo na zdravstvenu i
socijalnu zastitu, koje ukljuuje i pravo zdravstvenih radnika na dostojanstven odlazak u penziju.
Ukoliko Vlada i resorno ministarstvo na zakoniti nacin konacno ne prekine praksu ,rada na crno” u
favnim zdravstvenim ustanovama, Skupstina nalaZe Glavnom odboru da preduzme sve potrebne
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mjere koje ukljuuju i podnosenje kolektivnih tuzbi nadleZnim sudovima, kao i podnosenje krivicnih
prijava nadleznim tuZilastvima, a protiv svih odgovornih rukovodilaca u javnim zdravstvenim
ustanovama i to direktora i ¢lanova Upravnih odbora, kao i odgovornih funkcionera osnivaca javnih
zdravstvenih ustanova koje imaju dogovanja za doprinose veéa od 300.000 KM.

3. Odluka kojom se daje saglasnost Glavhom odboru da zbog dugovanja za obavezne doprinose, a u
skladu sa Zakonom o strajku pripremi i istovremeno organizuje Strajk upozorenja u svim javnim
zdravstvenim ustanovama u kojima su dugovanja za doprinose ve¢a od 300.00 KM.

4. Odluka kojom se Glavnom odboru daje saglasnost da, ukoliko dode do daljeg poskupljenja troskova
Zivota (poskupljenje elektricne energije i drugih usluga i/ili povecanje PDV-a) preduzme sve
potrebne mjere da se od poslodavaca u javnim ustanovima zatraZi povecanje plata za najmanje 5%.

5. Odluka kojom se Glavnom odboru daje saglasnost da pokrene ocjenu ustavnosti svih spornih
odredbi Zakona o platama u javnim zdravstvenim ustanovama i Zakona o zdravstvenoj zastiti.

6. Odluka kojom se Glavhom odboru daje saglasnost da preduzme sve potrebne mjere da se doktorima
medicine omoguci pravo na dopunski rad do polovine radnog vremena kod drugog poslodavca u
svim slucajevima u kojima ne postoji konkurencija poslodavcu.

7. Odluka kojom se Glavnhom odboru daje saglasnost da preduzme sve potrebne zakonske mjere da se
onemogudi poslodavcima javnih zdravstvenih ustanova organizovanje nezakonitog obaveznog,
prekovremenog rada, koji ukljuCuje i pripravnost za rad doktora medicine, bez njihove dobrovoljne
saglasnosti.

8. Odluka kojom se Glavhom odboru daje saglasnost da preduzme sve potrebne mjere koje se odnose
na sindikalne aktivnosti u postupku donosenja Novog zakona o radu u RS, u kojem se moraju zastiti
interesi zdravstvenih radnika, a narocito doktora medicine i obezbjediti uslovi za bolji profesionalni,
socijalni i ekonomski poloZaj doktora medicine i drugih zdravstvenih radnika. Ovo narocito iz razloga
da bi se smanijile ocekivane velike ekonomske migracije zdravstvenih radnika u inostranstvo, a koje
mogu dovesti do kolapsa zdravstvene sluZzbe u Republici Srpskoj.

9. Odluka kojom se Glavhom odboru daje saglasnost da preduzme sve potrebne mjere da viasti u RS
omoguce zaposljavanje svih mladih doktora medicine koji se nalaze na evidencijama sluzbi za
zaposljavanje na koji nacin se mora omoguciti poboljsanje jako lose starosne strukture doktora
medicine u sistemu zdravstvene zastite.

Ovo obavjestenje vam dostavljamo na osnovu zakljucka Skupstine doktora medicine Republike Srpske da se
o odlukama ove Skupstine bez odlaganja obavjeste predsjednik Vlade Republike srpske i ministar zdravlja i

socijalne zastite u Vladi Republike Srpske.

S postovanjem,






