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SAOPŠTENJE ZA JAVNOST 

POVODOM OBILJEŽAVANJA SVJETSKOG DANA DOSTOJANSTVA RADA 
 

KRIVIČNIM  PRIJAVAMA ZAŠTITI DOSTOJANSTVO RADA DOKTORA MEDICINE  
 
Skupština Strukovnog sindikata doktora medicine Republike Srpske je konstatovala da Svjetski dan 
dostojanstva rada doktori medicine kao i ostali zdravstveni radnici koji rade u javnim zdravstvenim ustanovama 
u Republici Srpskoj ove godine obilježavaju u uslovima opšte profesionalne, ekonomske i socijalne 
obespravljenosti i socijalne nesigurnosti, kao i potpune marginalizocije ove profesije od strane vlasti u Republici 
Srpskoj, a što je samo jedna od teških posledica katastrafolno lošeg upravljanja zdravstvenim sistemom 
Republike Srpske. 
 
Konstatovano je i da su poznate činjenice da poslodavci u javnim zdravstvenim ustanovama kontinuirano, 
besprimjerno i na nezakoniti način ograničavaju ili potpuno onemogućavaju doktore medicine i druge 
zdravstvene radnike da ostvare osnovna prava na radu, a koja se naročito odnose na zakonom utvrđeno pravo 
radnika na zdravstvenu zaštitu, pravo na penzijsko i invalidsko osiguranje, pravo na zaštitu na radu i Ustavom 
zagarantovano pravo na legitimno i reprezentativno sindikalno djelovanje, kao i pravo na socijalni dijalog i 
kolektivno pregovaranje. 
 
Konstatovano je i da je za predstavnike vlasti u Republici Srpskoj postala uobičajena praksa da velika većina 
zdravstvenih radnika faktički „rade na crno“, da vlast prihvata i podržava poslodavce koji godinama ne 
uplaćuju obavezne doprinose na plate radnika, da se u mnogim javnim zdravstvenim ustanovama ne isplaćuju 
redovno ionako niske zarade, da je faktički zakonom zbranjeno pravo na topli obrok svim zdravstvenim 
radnicima, da se prekovremeni rad doktora medicine „plaća“ slobodnim danima i simboličnim naknadama, a 
da se za to vrijeme slobodno i bez ograničenja nezakonito zapošljavaju brojni i potpuno nepotrebni nemediciski 
radnici dok brojni mladi doktori medicine godinama čekaju na prvo zaposlenje. 
 
Skupština Strukovnog sindikata doktora medicine je konstatovala i da je u mnogim javnim zdravstvenim  
ustanovama na djelu diskriminacija, mobing i zlostavljanje doktora medicine i drugih zdravstvenih radnika i 
njihovih sindikalnih predstavnika, kao i da predstavnici vlast i poslodavci na nezakoniti način onemogućavaju 
socijalni dijalog i kolektivno pregovoranje sa Unijom sindikata radnika u zdravstvu, kao jedinim legitimnim i 
reprezentatvnim sindikatom u oblasti zdravstva, a na koji način se onemogućava i legitimno sindikalno 
djelovanje Strukovnog sindikata doktora medicine kao reprezentativnog sindikata u grani bolničke, doktorske i 
stomatološke djelatnosti. 
 
Procjenjujući da se opšte stanje u oblasti zdravstva sve teže, kao i da se ubrzano pogoršava, a da odgovorni 
poslodavci i predstavnici vlasti ne preduzimaju gotovo nikakve mjere, a naročito cijeneći da predstavnici vlasti 
odbijaju i izbjegavaju bilo kakve pregovore i socijalni dijalog sa legitimnim sindikalnim predstavnicima radnika 
u zdravstvu, Skupština Strukovnog sindikata je donijela odluku da se povodom Svjetskog dana dostojanstva 
rada, kao jedna od preostalih mjera zaštite prava radnika podnesu krivične prijave protiv svih odgovornih lica 
za koja postoji sumnja da su izvršili krivična dijela koja se odnose na povrede osnovnih prava radnika, povrede 
prava iz socijalnog osiguranja, kao i povrede prava na sindikalno udruživanje i sindikalno djelovanje. 
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U skladu sa navedenim zaključcima Skupština Strukovnog sindikata doktora medicine je donijela odluku: 
  

- Da se za povredu osnovnih prava radnika koji se odnosi na uplate obaveznih doprinosa iz člana 226. 
KZ RS, podnesu krivične prijave protiv Dragana Bogdanića, ministra zdravlja i socijalne zaštite u 
Vladi RS, Darka Tomaša, direktora FZO RS, kao i protiv direktora svih javnih zdravstvenih ustanova u 
kojima obavezni doprinosi nisu uplaćeni za više od pet isplaćenih plata; 
 

- Da se za povredu osnovnih prava radnika na sindikalno udruživanje i sindikalno djelovanje iz člana 
182. KZ RS, kao i zbog zloupotrebe službenog polažaja i ovlaštenja iz člana 347. KZ RS, podnese 
krivična prijava protiv Dragana Bogdanića, ministra zdravlja i socijalne zaštite u Vladi RS i Milenka 
Savanovića, ministra rada i boračko invalidske zaštite u Vladi RS, a zbog toga što su nezakonito 
onemogućili Uniji sindikata radnika u zdravstvu RS, da kao jedini legitimni i reprezentativni sindikat 
u oblasti zdravstva učestvuje u pregovorima za zaključenje Posebnog kolektivnog ugovora u oblasti 
zdravstva, a na koji su način onemogućili zakonito djelovanje ovog sindikata;  

 
- Da se podnošenjem kolektivnih tužbi nadležnim sudovima u ime, a na zahtjev članova Strukovnog 

sindikata doktora medicine tuže svi poslodavci koji radnicima nisu izvršili uplate pripadajućih 
doprinosa; 

 
Skupština strukovnog sindikata doktora medicine Republike Srpske posebno naglašava da su gore navedene 
odluke donesene nakon brojnih upozorenja predstavnicima vlasti i poslodavcima o stvarnom stanju u javnim 
zdravstvenim ustanovama u Republici Srpskoj, kao i zbog nezakonitog i naročito drskog odbijanja 
predstavnika vlasti da učestvuju u socijalnom dijalogu sa legitimnim i reprezentativnim predstavnicima 
radnika u javnim zdravstvenim ustanovama u Republici Srpskoj. 
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